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BILANZ

DAS LEBEN DER
MENSCHEN VERBESSERN

Wirhabenineinemahrviel erreicht. Die SPD-Bun-
destagsfraktion ist treibende Kraft dieser Koali-
tion. Dasist gut firunser Land und fir die Biirge-
rinnen und Birger.
Kein Lohn unter 8,50 Euro pro Stunde.
Abschlagsfreie Rente nach 45 Beschdftigungs-
jahren. Hohere Renten fir Mutter und Erwerbs-
geminderte. Bessere Leistungen in der Pflege.
9 Milliarden Euro zuséatzlich fir Kitas, Schulen,
Hochschulen und Forschung. Mehr BAfoG fiir Schiilerinnen, Schiiler und Studie-
rende. Mehr Geld fir Kommunen und Stadtebau. Mietpreisbremse fiir bezahlba-
res Wohnen. ElterngeldPlus fiir mehr Flexibilitat in der Elternzeit. Doppelpass
firin Deutschland geborene und aufgewachsene Kinder auslandischer Eltern.
Reform der Energiewende fir sicheren, sauberen und bezahlbaren Strom. Ein
ausgeglichener Haushalt ohne neue Schulden.

Ohne uns Sozialdemokratinnen und Sozialdemokraten waren diese
Fortschritte undenkbar gewesen. Das Leben der Menschen konkret verbessern,
unsere Gesellschaft modernisieren, die Wirtschaft auf Erfolgskurs halten und
Deutschland voranbringen. Daran arbeiten wir weiter. Gesagt, getan, gerecht!

Wir bringen Ordnung in den Arbeitsmarkt und bekampfen den Miss-
brauch von Leiharbeit und Werkvertragen. Wir kimmern uns um mehr Gleich-
stellung, indem wir die Frauenquote einfithren und gleichen Lohn fir Frauen
und Mdnnerdurchsetzen. Wirverbesserndie Zukunftschancen junger Menschen
durch mehr Ausbildungs- und Studienpldtze. Wir starken das Recht behinderter
Menschen auf Selbstbestimmung und gesellschaftliche Teilhabe. Wir sorgen
durch zusatzliche Investitionen fir mehr Wachstum und Arbeitsplétze.

Die SPD-Bundestagsfraktion wiinscht Ihnenein gliickliches, gesundes
und erfolgreiches Jahr 2015.

Thomas Oppermann, MdB
Vorsitzender der SPD-Bundestagsfraktion

VORWORT
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ARBEIT WERTSCHATZEN

DER MINDESTLOHN
IST DA

4

Mit dem Mindestlohn per Gesetz geben wir der

Arbeit von Millionen Menschen Wert und Wiirde

zurtick. AuBerdem starken wir die Tarifbindung

und sorgen dafir, dass mehr Beschaftigte von
guten Tariflohnen profitieren.

SAGEN »JA« ZUM
O/ ) GESETZLICHEN MINDESTLOHN
O ZDF-Politbarometer
(Forschungsgruppe Wahlen, Marz 2014)




BILANZ

»Das Tarifpaket ist nicht nur sozial gerecht,
sondern auch 6konomisch verntinftig: Es starkt
den fairen Wettbewerb, die Tarifbindung und
die Binnennachfrage. «

Carola Reimann, stellvertretende Vorsitzende
der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT V

Inden Koalitionsverhandlungen haben wir erfolgreich fiir einen flachendecken-
den, gesetzlichen Mindestlohn von 8,50 Euro gekdmpft. AuRerdem haben wir
durchgesetzt, dass Tarifvertrage kiinftig leichter auf alle Unternehmen einer
Branche ausgedehnt werden kénnen.

GETAN V
GESETZLICHER MINDESTLOHN

Abdem1.Januar2015 habenallevolljahrigen Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer einen gesetzlichen Anspruch auf einen Mindestlohnvon 8,50 Euro pro Stun-
de.Im Ubergangsind bis Ende 2016 Abweichungen moglich. Voraussetzungist in
der Regel ein Mindestlohn-Tarifvertrag. Abdem1.Januar2017 gilt der gesetzliche
Mindestlohn flichendeckend. Danach wird die Hohe des Mindestlohns regelma-
Rig durch die Tarifpartner Uberprift und gegebenenfalls angepasst. Besondere
Regelungen gelten fiir Langzeitarbeitsloseindenersten sechs Monaten einer neu-
en Beschaftigung, fir ehrenamtliche Tatigkeiten, fir Ausbildungsverhaltnisse
und fur bestimmte Praktika.

GUTE TARIFLOHNE

Tarifvertrage konnen kiinftigleichter fur allgemeinverbindlich erklart werden.
Siegeltendannauch fir Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sowie Arbeitge-
berinnen und Arbeitgeberderjeweiligen Branche, die nicht Mitglied der Gewerk-
schaft bzw. des Verbandes sind, die den Tarifvertrag ausgehandelt haben. Das
ging bislang nur, wenn ein 6ffentliches Interesse vorliegt und der Tarifvertrag
mindestens flr die Halfte der Branchenbeschaftigten gilt. Dieses Quorum ent-
fallt. Auch ermoglichen wir es mit der Erweiterung des Arbeitnehmer-Entsende-
gesetzes kiinftig allen Branchen, branchenweite Mindestlohne festzulegen.
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GERECHT v/

Wirwollen, dassallevonihrer Arbeit leben kédnnen. Dabeiist die Einfihrung des
Mindestlohns ein historischer Durchbruch. Millionen von Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer erhalten die groRte Lohnerhdhungihres bisherigen Lebens.
Der Mindestlohn macht viele Menschen unabhangig von erganzenden
Sozialleistungen und setzt dem Lohndumping ein Ende: Unternehmen kénnen
sich nicht mehr gegenseitig dadurch unterbieten, dass sie ihre Arbeitskrafte
menschenunwirdig bezahlen. Das starkt die ehrlichen Unternehmerinnen und

Unternehmer, dieanstdndige Lohne zahlen. Gleichzeitig starken wir die Tarifbin-

dung, damit Tarifvertrage auch dort greifen, wo immer weniger Unternehmen
der Tarifgemeinschaft angehoren.

ANTEIL DER BESCHAFTIGTEN, DIE 2012 FUR EINEN
STUNDENLOHN UNTER 8,50 EURO GEARBEITET HABEN

IN PROZENT

11,7

UNTERS5€ UNTER 6€ UNTER 7€ UNTER 8€ UNTER 8,50€

QUELLE:INSTITUT FUR ARBEIT UND QUALIFIKATION 2014
© HANS-BOCKLER-STIFTUNG 2014

MINDESTLOHN




Die abgebildeten Personen stehen nur fir Informationszwecke zur Verfiigung.

LEBENSLEISTUNG VERDIENT ANERKENNUNG

FRUHER
ABSCHLAGSFREIIN
RENTE GEHEN

4

Leistung und Anstrengung mussen sich lohnen.
Deshalb konnen langjdhrig Versicherte bis zu zwei
Jahre friher abschlagsfreiin Rente gehen. Miitter

(oder Vater), deren Kinder vor 1992 geboren
wurden, bekommen mehr Rente. Aullerdem haben
wir die Erwerbsminderungsrente verbessert
und das Reha-Budget erhoht.

ZDF-Politbarometer
(Forschungsgruppe Wahlen, Mdrz 2014)

SAGEN »JA« ZUR ABSCHLAGSFREIEN
O/O ) RENTE NACH 45 BEITRAGSJAHREN




BILANZ

» Mit dem Rentenpaket schlieRen wir Gerechtig-
keitsliicken. Wir helfen denen, die lange und
hart gearbeitet haben. Sie haben es verdient! «

Katja Mast, Sprecherin fiir Arbeit und Soziales
der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT V

»Wirwollen, dasssich Lebensleistung und langjahrige Beitragszahlungin der
Rente auszahlen.«Sostehtesim Koalitionsvertrag. WerschoninjungenJah-
rensein Arbeitsleben begonnen oder Kinder erzogen hat, soll in der Rente
bessergestellt werden. Das gilt auch flrdie, die aus gesundheitlichen Grin-
den nicht mehrarbeiten konnen.

GETAN V
NACH 45 JAHREN IN RENTE

Wer 45 Jahre gearbeitet und Beitrage in die Rentenkasse gezahlt hat, kann nun
schon ab 63 Jahren ohne Abschldge in Rente gehen, zwei Jahre frither als bisher.
Vorlibergehende Arbeitslosigkeit, Pflegezeiten und Kindererziehung werden
anerkannt. Die Grenze fiir die abschlagsfreie Rente steigt schrittweise auf 65

Jahre an. Um Missbrauch durch »Frithverrentung« auszuschlieRen, werden Zei-

tendesArbeitslosengeldbezugsinder Regelindenletzten beiden Jahren nicht
mehr mitgezahlt.

HOHERE MUTTERRENTE

Mditter (und Vater), dievor1992 Kinder erzogen haben, bekommen pro Kind zwei

Jahre Erziehungszeit statt bishereinemangerechnet. Damiterhéhtsich ihre mo-

natliche Rente um bis zu 28,61 Euro pro Kind, in den neuen Landern um bis zu
26,39 Euro.

MEHR ERWERBSMINDERUNGSRENTE

Menschen, die aus gesundheitlichen oder unfallbedingten Griinden erwerbsun-
fahigwerden, erhalten eine hohere Erwerbsminderungsrente. Bei einem Renten-

beginn seit dem 1. Juli 2014 wird die Rente so berechnet, als hdtten sie bis zum
62. Lebensjahr mit dem bisherigen Durchschnittslohn gearbeitet statt nur bis
zum 60. Lebensjahr.
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1951 & 1952

HOHERES REHA-BUDGET

Damitdie gesetzliche Rentenversicherungihren Versicherten helfen kann, solan-
gewie moglich gesund im Arbeitsleben zu stehen, bekommt sie bis zu 233 Millio-
nen Euro zusatzlich proJahr fir die medizinische und berufliche Rehabilitation.

GERECHT v/

Von der Neuregelung zur abschlagsfreien Rente profitieren unmittelbar mehr
als 200.000 Menschen, von der »Miitterrente« 9,5 Millionen. Sie haben mit Ar-
beit und Anstrengung die Rente der Generation vorihnen aufgebracht, die heu-
tigen Beitragszahler grolgezogen und so zum Wohlstand unseres Landes beige-
tragen. Flrsiesind die Verbesserungen in der gesetzlichen Rentenversicherung
nicht geschenkt, sondernverdient. Gleichzeitigist das Rentenpaket solide finan-
ziert. Der Beitragssatz bleibt stabil. Und ab2019 sorgt ein Steuerzuschuss dafr,
kiinftige Beitragszahler nicht weiter zu belasten.

WANN KANN ICH IN RENTE GEHEN?

EINTRITTSALTER FUR DIE VORZEITIGE ABSCHLAGS-
FREIE RENTE NACH 45 BEITRAGSJAHREN

GEBURTS-

JAHRGANGE VORZEITIGE ABSCHLAGS-

FREIE ALTERSRENTE NACH

VERKURZUNG NACH 45 BEITRAGSJAHREN 45 BEITRAGSJAHREN

@ REGULARES RENTEN-

1953 EINTRITTSALTER

1954
1955

1956

1957
1958
1959
1960
1961
1962

1963

1964
& JUNGER |

63 JAHRE 64 JAHRE 65 JAHRE 66 JAHRE 67 JAHRE
QUELLE: BUNDESMINISTERIUM FUR ARBEIT UND SOZIALES 2014

RENTENPAKET




FREIRAUME SCHAFFEN

MEHR ZEIT
FUR FAMILIE

4

Wir schaffen Freirdume fir eine bessere
Balance zwischen Arbeit und Familie. Mit dem
ElterngeldPlus geben wir Eltern mehr Zeit
und Gestaltungsfreiheit, familidre und berufliche
Aufgaben partnerschaftlich zu teilen. Mit der
Familienpflegezeit sorgen wir fiir eine bessere
Vereinbarkeit von Beruf und Pflege.

DER ELTERN MIT KINDERN
6 ; O/ ) UNTER 3 JAHREN SAGEN »JA« ZUM
O ELTERNGELDPLUS
Monitor Familienleben 2014 /BMFSF|




BILANZ

» Mit dem ElterngeldPlus haben wir einen
weiteren Schritt in Richtung Familienarbeitszeit
gemacht. «

Sonke Rix, Sprecher fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT V

Im Koalitionsvertrag haben wir vereinbart, die Elternzeit zu flexibilisieren
undein ElterngeldPlus einzufithren, um Familien mehr Zeit zu geben und eine
bessere Kombination mit einer Teilzeittatigkeit zu erméglichen. AuRerdem
haben wirverabredet, die Vereinbarkeit von Pflege und Beruf zu verbessern.

GETAN V
ELTERNGELDPLUS

Mit dem neuen ElterngeldPlus konnen Eltern bei Teilzeitarbeit kiinftig doppelt
so lange Elterngeld beziehen (bis zu 28 Monate). Wenn Mitter und Vater paral-
lel 25 bis 30 Stunden pro Woche arbeiten, um sich Familien- und Erwerbsarbeit
zu teilen, erhalten beide das ElterngeldPlus fiir weitere vier Monate (Partner-
schaftsbonus). AuRerdem konnen Eltern zwischendemdritten und demachten
GeburtstagdesKindes kiinftig 24 Monate Elternzeit nehmen und die Elternzeit
flexibler aufteilen. Die Neuregelungen gelten ab Juli 2015.

FAMILIENPFLEGEZEIT

Mit dem Gesetz zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf unter-
stitzen wir pflegende Angehdorige mit mehr Rechten und gréRerer Flexibilitat.
Beieinem akut eintretenden Pflegefall erhalten Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmerfireine zehntagige Auszeit zur Organisation der Pflege kiinftig ein Pfle-
geunterstitzungsgeld. Furlangere Auszeiten filhren wir einen Rechtsanspruch
auf Familienpflegezeit ein: Angehdrige kdnnen bis zu 24 Monate die Arbeitszeit
reduzieren.Um Lohnausfélle aufzufangen, geben wir den Betroffenen einen An-
spruch aufein zinsloses Darlehen. Die Regelungen treten Anfang 2015 in Kraft.

GERECHT v

Mit den Neuregelungen tragen wir den Bedirfnissen von Frauen und Mannern
Rechnung.Denn 60 Prozent der Elternkleiner Kinder wollen sich Erwerbsarbeit
und Familie partnerschaftlich teilen, aber nur14 Prozent konnen diesen Wunsch
verwirklichen. Mit dem ElterngeldPlus unterstiitzen wir sie dabei.

Die meisten Menschen wollen zu Hause alt werden. Viele Menschen
mochtensichselbst umdie Pflege ihrer Angehérigen kimmern. Wir helfenihnen
dabei, nicht vollstandig aus dem Beruf aussteigen zu missen. Das ist nicht nur
sozial gerecht, sondern auch wirtschaftlich verninftig: Die Fluktuation unter
den Beschéftigten sinkt, Fachkrafte bleiben erhalten.

LEBENSGEFUHL STRESS
ANTEIL DER MENSCHEN, DIE SICH OFT ODER MANCHMAL »GESTRESST« FUHLEN

80%

FRAUEN  MANNER 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 66 UND
ALTER
QUELLE: TECHNIKER KRANKENKASSE 2013 *DURCHSCHNITT

ZEIT FUR FAMILIE
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INVESTITIONEN IN DIE ZUKUNFT

MEHR GELD
FUR BILDUNG

4

Wirerhohen das BAf6G um 7 Prozent und fordern
(iber 100.000 Studierende zusdtzlich. Die Lander
erhalten mehr Spielrdume zur Finanzierung
von Schulen und Hochschulen. Der Bund investiert
in Kita- und Studienpladtze sowie in Forschung
und Entwicklung. AuRerdem haben wir das Koope-
rationsverbot im Grundgesetz gelockert.

SAGEN »JA« ZU MEHR
6 O/O ) INVESTITIONEN IN BILDUNG

Insa-Consulare GmbH 2014




BILANZ

» Das BAfOG steht wie kein anderes Gesetz flr
Bildungsgerechtigkeit und Chancengleichheit. «

Ernst Dieter Rossmann, Sprecher fir Bildung und
Forschung der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT V

Im Koalitionsvertrag haben wir zusatzliche Zukunftsinvestitionen in Kitas, Bil-
dungund Wissenschaftin Hohe von 9 Milliarden Euro bis 2017 durchgesetzt. Sie
sollendurch Entlastungder Landerund durch direkte Investitionen des Bundes
zur Verfiigung gestellt werden.

GETAN v/

MEHR GELD FUR SCHULERINNEN,
SCHULER UND STUDIERENDE

Mit der beschlossenen BAfoG-Novelle erhéhen wir die Férdersdtze zum Winter-
semester 2016 um 7 Prozent. Durch die Anhebung der Einkommensfreibetrage
erhalten rund 110.000 junge Menschen zusdtzlich einen BAf6G-Anspruch.

MEHR GELD FUR KITAS, SCHULEN
UND HOCHSCHULEN

DerBund ibernimmt ab 2015 die Kosten des BAf6G vollstandig. Dadurch werden
die Landerdauerhaftumrund 1,17 Milliarden Euro pro Jahrentlastet. Sie werden
die freiwerdenden Mittel fiir Kitas, Schulen und Hochschulen verwenden. AuRer-
deminvestiertder Bund rund 750 Millionen Euro zusatzlich in Krippen und Kitas
und stellt bis 2020 rund 10 Milliarden Euro zur Finanzierung des Hochschulpak-
tes fir mehr Studienpldtze zur Verfiigung.

MEHR GELD FUR FORSCHUNG

Fireine aktive Innovationspolitik und zur Fortsetzung des Paktes fiir Forschung
und Innovation sowie der Exzellenzinitiative stehen 3 Milliarden Euro zusatzlich
zur Verfiigung. AuBerdem haben wir das Grundgesetz geandert und das Koope-
rationsverbot im Hochschulbereich aufgehoben. Damit kann der Bund kiinftig
Universitdten und Fachhochschulen dauerhaft fordern.
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GERECHT v/

Die Maknahmen sind ein groRer Fortschritt fiir planbare und verldssliche Inves-
titionenin Bildung und Wissenschaft in Deutschland. Wir verschaffen den Lan-
dern dauerhafte Spielrdume fir Zukunftsinvestitionen. Mit der BAf6G-Reform
und der Fortsetzung des Hochschulpaktes sorgen wir fiir mehr Chancengleich-
heit beim Hochschulzugang. Unabhdngig davon wird sich die SPD-Bundestags-
fraktion weiter fiir eine bessere Zusammenarbeit von Bund und Landernin der
Schulpolitik einsetzen.

BILDUNG

BAFOG SORGT FUR CHANCENGLEICHHEIT

BAFOG-QUOTE NACH DER BILDUNGSHERKUNFT DER STUDIERENDEN
(IN PROZENT JE BILDUNGSHERKUNFTSGRUPPE)

NIEDRIG MITTEL GEHOBEN HOCH
QUELLE: DSW/HIS-HF 20. SOZIALERHEBUNG



DIE REFORM DES EEG

NEUSTART
DER
ENERGIEWENDE

4

Die Reform des Erneuerbare-Energien-Gesetzes
(EEG) war der erste Schritt fir einen Neustart der
Energiewende: Der Ausbau der erneuerbaren
Energien schreitet kiinftig nach einem
verldsslichen Plan voran. Der Anstieg der EEG-
Umlage wird gebremst. Damit sorgen wir fir
bezahlbaren Strom und sichern gleichzeitig
Arbeitsplatze in der energieintensiven Industrie.

O SAGEN »JA« ZUR ENERGIEWENDE
O ) Institut fiir Demoskopie Allensbach (IfD),

Juni 2074




BILANZ

»Die EEG-Reform stellt die Energiewende vom
Kopfauf die FiiRe: Nach vier Jahren Chaos schaffen
wir Kosteneffizienz, Planbarkeit und Investitions-

sicherheit.«

Hubertus Heil, stellvertretender Vorsitzender
der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT V

Die Energiewende wird nur dann Akzeptanz finden, wenn Versorgungssicher-
heit und Bezahlbarkeit gewdahrleistet sind und industrielle Arbeitsplatze erhal-
tenbleiben.Sostehtesim Koalitionsvertrag. Deshalb haben wirvereinbart, eine
schnelle und grundlegende Reform des Erneuerbare-Energien-Gesetzes (EEG)
aufden Wegzu bringen, um verldssliche Rahmenbedingungenin der Energiepo-
litik zu schaffen.

GETAN V
STROMPREIS STABILISIEREN

Wir bauen Uberférderung ab und konzentrieren die Forderung auf die beson-
ders kostengiinstigen Energietrager Wind an Land und Photovoltaik. Neue An-

lagen bekommen statt 17 Cent pro Kilowattstunde kiinftig im Schnitt etwa 12
Cent. Bestehende Anlagen erhalten einen Bestandsschutz. Aulerdem gibt es

eine Mengensteuerung, damit der jahrliche Zubau planbar wird. Der Ausbau-

pfadsiehtvor,denAnteil dererneuerbaren Energien an der Stromversorgung bis
2025 auf 40 bis 45 Prozent zu erhéhen.

KOSTEN GERECHTER VERTEILEN

Um die Kosten der Energiewende gerechter zu verteilen, wird auch die Eigen-

stromerzeugung an der EEG-Umlage beteiligt.

ARBEITSPLATZE ERHALTEN

Um die Wettbewerbsfahigkeit unserer Industrie zu sichern und Arbeitsplatze

zu erhalten, haben wir die Befreiungen von der EEG-Umlage fiir die strominten-

sive Industrie europarechtskonform ausgestaltet.

MARKTINTEGRATION VORANBRINGEN

Damit erneuerbare Energien besser in den Strommarkt integriert werden, sol-
len Betreiber groRerer Neuanlagenihren Strom kiinftig direkt vermarkten. Spa-
testens ab 2017 soll die Hohe der Forderung Uber Ausschreibungen bestimmt
werden.

GERECHT v

Mit der Energiewende hat Deutschland den Wegin das Zeitalter einer nachhal-
tigen, sicheren und klimafreundlichen Energieversorgung beschritten. Das EEG
hatin denletzten 14 Jahren entscheidend dazu beigetragen, dass die erneuer-
baren Energien mit einem Anteil von 25 Prozent inzwischen eine tragende Sau-
le der Stromversorgung in Deutschland sind.

Aber gerade weil das EEG so erfolgreich war, musste es reformiert wer-
den: Drastisch steigende Strompreise wiirden die Akzeptanz und die Wettbe-
werbsfdhigkeit gefdhrden. Die EEG-Novelle ist der erste Schritt, um die Ener-
giewende wieder auf Erfolgskurs zu bringen. Damit kénnen die erneuerbaren
Energien verlasslich wachsen und Verbraucherinnen und Verbraucher sowie die
Industrie ihren Strom auch kinftig bezahlen.

GEPLANTER AUSBAU
DER ERNEUERBAREN ENERGIEN

ANTEIL AN DER STROMVERSORGUNG

80% QUELLE: BMWi -

BUNDESMINISTERIUM

= 0 FUR WIRTSCHAFT UND
55 60 /O ENERGIE

60% 40—45%

40%

20%

2013 2025 2035

ENERGIEWENDE




LEBENSQUALITAT VOR ORT

BEZAHLBARES
WOHNEN

4

Gutes Wohnen darf nicht zum Luxusgut
werden. Mit der Mietpreisbremse und guten
Bedingungen fir Neubauten sorgen wir dafir,
dass Wohnen fiir alle bezahlbar bleibt. Mit mehr
Investitionenin die Stadtebauforderung
verbessern wir die Lebensqualitdt vor Ort.

DER MIETERINNEN UND MIETER
O/ ) SAGEN »JA« ZUR BEGRENZUNG
O VON MIETSTEIGERUNGEN
Innofact AG/Immobilienscout 24, Oktober 2014




BILANZ

»Mit der Mietpreisbremse schieben
wir exzessiven Mietsteigerungen einen
Riegel vor.«

Eva Hogl, stellvertretende Vorsitzende
der SPD-Bundestagsfraktion

GESAGT Vv

Im Koalitionsvertrag haben wir durchgesetzt, den Anstieg der Mietpreise zu
begrenzen und mehr Geld in die Stddtebauférderung zu investieren.

GETAN V
DIE MIETPREISBREMSE KOMMT

Beider Wiedervermietungvon Bestandswohnungenin Gebieten mitangespann-
tem Wohnungsmarkt dirfen Mieten kiinftig hdchstens zehn Prozent tiber der
ortstiblichen Vergleichsmiete liegen. Die Lander legen jeweils fir bis zu funf
Jahre fest, fir welche Gebiete die Mietpreisbremse gilt. Bei der Beauftragung
eines Maklers gilt kiinftig: »Wer bestellt, der bezahlt«-in der Praxis meist der
Vermieter. Der Gesetzgeber muss den Neuregelungen noch zustimmen.

MEHR GELD FUR STADTEBAU

Wirhaben die Stadtebaufoérderung von 455 auf 700 Millionen Euro jahrlich ange-
hoben. Besonders wichtigist das Programm »Soziale Stadt«: Damit sich unsere
Stddte nichtin arme und reichere Stadtteile spalten, stellen wir mit dem Pro-
gramm 150 Millionen Euro pro Jahr zur Verfiigung.

NEUBAU VON WOHNRAUM

Wir unterstiitzen den Neubau sowie den altersgerechten und energiesparen-
den Umbauvon Wohnungen. Fiir den altersgerechten Umbau von Wohnungen
haben wir wieder Zuschiisse eingefiihrt. Das energetische Bauen und Sanieren
fordern wir mit 1,8 Milliarden Euro. Die Lander erhalten pro Jahr 518 Millionen
Euro Bundesmittel fiir die soziale Wohnraumforderung.

GERECHT v

Bezahlbares Wohnen und ein gutes Wohnumfeld entscheiden maRgeblich Giber
Lebensqualitdt und Zufriedenheit, aber auch tiber soziales Miteinander und ge-
sellschaftlichen Zusammenhalt. Invielen GroR-und Universitatsstadten steigen
die Mieten bei Wiedervermietung um 20 oder 30 Prozent. Die Folge: Immer mehr
Familien, Alleinerziehende, Studierende und &ltere Menschen finden in den In-
nenstddten kaum noch bezahlbare Wohnungen. Es droht die soziale Spaltung
der Stddte-inreiche Viertel und abgehangte Nachbarschaften.

Mit der Mietpreisbremse und der Férderung des sozialen Wohnungs-
baus stellen wir uns dieser Entwicklung entgegen. Bei der Stadtebauforderung
legen wir mit dem Programm »Soziale Stadt« einen Schwerpunkt auf Projekte,
die die gesellschaftliche Integrationin sozialen Brennpunkten férdern.

STEIGENDE MIETPREISE BElI WIEDERVERMIETUNG
DURCHSCHNITT JE QUADRATMETER NETTOKALT IN EURO

MIETEN IM BESTAND DIFFERENZ ANGEBOTSMIETE

REGENSBURG 36% REGENSBURG
MUNSTER 34% BUEAEE— MUNSTER
KONSTANZ 33% | EosES—TT KONSTANZ
HEIDELBERG 32% e HEIDELBERG
MAINZ 30% Ea—T MAINZ
FRANKFURT/M 7,82 30% AR FRANKFURT/M
HAMBURG 7,51 28% AN HAMBURG
DARMSTADT 7,08 27%  EOAEm— DARMSTADT
FREIBURG 7,58 25% | EeEAEE— FREIBURG
SINDELFINGEN [ 5,96 [EPTTAR— SINDELFINGEN
DACHAU 24% EDSAS— DACHAU
DUSSELDORF 22% DUSSELDORF
TUBINGEN 21%  Eous—— TUBINGEN
MUNCHEN 20% MUNCHEN
BERLIN 5,90 20% | puEaE BERLIN

QUELLE: F+BMIETSPIEGELINDEX 2013; F+B-WOHNINDEX, DEUTSCHLAND Q4 2013, DEUTSCHER MIETERBUND

BEZAHLBARES WOHNEN




BILANZ

OFFENTLICHE DASEINSVORSORGE STARKEN

KOMMUNEN ENTLASTEN

Wirentlasten die Stadte und Gemeinden. Nur handlungs-

fahige Kommunen kénnen eine gute soziale Infrastruktur

wie Schulen, Kitas, Bibliotheken und Schwimmbader zur
Verflgung stellen.

GESAGT Vv

Im Koalitionsvertraghaben wirdurchgesetzt, die Gemeinden, Stadte und Land-
kreise finanziell zu entlasten.

GETAN V

ImJahr2014entlastet der Bund die Stadte und Gemeinden durch die vollstandige
Ubernahme bestimmter Sozialausgaben um rund 5,5 Milliarden Euro. Zwischen
2015und 2018 betrdgt die Entlastunginsgesamt rund 25 Milliarden Euro. Ab 2015
entlasten wir wie vereinbart die Kommunen zusdtzlich, beginnend mit 1 Milliar-
de Euro.UnserZielisteine Entlastungvoninsgesamt 5 Milliarden in dieser Legis-
laturperiode. AuRerdem investiert der Bund mehr Geld in Kindertagesstatten.

GERECHT v/

Mit der Unterstiitzung der Kommunen starken wir einen zentralen Grundpfei-
ler unserer Gesellschaft. Nur handlungsfahige Kommunen kénnen eine gute 6f-
fentliche Daseinsvorsorge vor Ort aufrechterhalten

KOMMUNALE AUSGABEN FUR SOZIALE LEISTUNGEN
IN MILLIARDEN EURO, STADTSTAATEN AUSGENOMMEN

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013*

*PROGNOSE DER BUNDESVEREINIGUNG DER KOMMUNALEN
SPITZENVERBANDE

QUELLE: STATISTISCHES BUNDESAMT
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AUSGEGLICHENER HAUSHALT

MEHR INVESTITIONEN OHNE
NEUE SCHULDEN

2015 kommt der Bund ohne neue Schulden aus und
investiert trotzdem in wichtige Zukunftsaufgaben. Damit
werden wir unserer Verantwortung fir unsere Kinder und

Enkel gerecht.

GESAGT Vv

Im Koalitionsvertrag haben wir vereinbart, ab 2015 einen Haushalt ohne Netto-
neuverschuldung aufzustellen und Investitionen zu erhéhen.

GETAN

Mit dem Bundeshaushalt 2015 haben wir einen ausgeglichenen Haushalt ohne
neue Schulden beschlossen - zum ersten Mal nach tiber 40 Jahren. Gleichzeitig
beweisen wir, dass gute Haushaltspolitik nicht nur Sparen bedeutet, sondern
auch Gestaltung: Wirinvestieren zusatzliches Geld in Bildung, Infrastruktur und
die Entlastung der Kommunen.

GERECHT v/

Mit dem Verzicht auf neue Schulden zeigen wir, dass wir es mit unserer Verant-
wortung furdie nachfolgenden Generationen ernst meinen. Esist eine Frage der
Generationengerechtigkeit, dass wir unseren Kindern und Enkeln Handlungs-
spielrdumeinder Zukunfterhalten. Ohne Neuverschuldung wird unser Gemein-
wesen unabhangigervonden Finanzmarkten. Gleichzeitiglegen wireinen klaren
Ausgabenschwerpunkt auf Zukunftsinvestitionen und schaffen damit wichtige
Grundlagen fir kinftigen Wohlstand.

»Wir haben 2009 die Schuldenbremse
beschlossen und legen jetzt einen Haushalt ohne
neue Schulden vor. «

Carsten Schneider, stellvertretender Vorsitzender der SPD-Bundestagsfraktion
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INTEGRATION ERLEICHTERN

DER DOPPELPASS KOMMT

In Deutschland geborene und aufgewachsene Kinder
ausldndischer Eltern missen sich nicht mehr zwischen
der deutschen Staatsbirgerschaft und der ihrer Eltern
entscheiden. Damitist der Doppelpass in Deutschland

flrviele junge Erwachsene Realitat.

GESAGT Vv

»Firin Deutschland geborene und aufgewachsene Kinder auslandischer Eltern
entfdlltin Zukunft der Optionszwang, und die Mehrstaatigkeit wird akzeptiert.«
Mit diesem Satz haben wirim Koalitionsvertragdurchgesetzt: Endlich wird der
Doppelpassauchin Deutschland Realitat.

GETAN V

Kinderauslandischer Eltern, diein Deutschland geboren und aufgewachsen sind,
missen sich nicht mehr zwischen der deutschen Staatsbirgerschaft und der
Staatsangehorigkeitihrer Eltern entscheiden.

OPTIONSPFLICHT ENTFALLT

Das bisherige Recht zwangin Deutschland geborene Kinder mit einem weiteren,
ausldndischen Passmit18)ahren zu einer Entscheidung zwischen der deutschen
und der durch Abstammung erworbenen Staatsangehorigkeit der Eltern. Wer
sich biszum 23. Geburtstagnicht entschied, verlor den deutschen Pass. Betrof-
fen waren junge Erwachsene, die abden 1990er-Jahren geboren wurden.

Diese »Optionspflicht«ist nun fir die allermeisten der Betroffenen ent-
fallen. Wer bis zum 21. Geburtstag mindestens acht Jahrein Deutschland gelebt
hat oder sechs Jahre in Deutschland eine Schule besucht oder einen deutschen
Schulabschluss erworben bzw. eine Ausbildung in Deutschland absolviert hat,
darf beide Staatsangehorigkeiten behalten.

“i\ L

GERECHT v/

Mit dem Doppelpass haben wir einen wichtigen Fortschritt im Staatsbirger-

schaftsrechterreicht. Darauf habenviele Menschenin unserem Land gewartet.
Denn ohne die doppelte Staatsbiirgerschaft wiirden in den ndchsten Jahren
400.000junge Menschen zu einer schwerwiegenden Entscheidung gezwungen.

Die Optionspflicht signalisierteden jungen Menschen, nicht vollstandig dazuzu-

gehoren. Sie waren Deutsche unter Vorbehalt.
Mit der Optionspflichtist ein zentrales Integrationshemmnis entfallen.

Beivielen Betroffenen schlagen zweiHerzen in der Brust. Die Mehrheit will bei-

de Staatsangehdrigkeiten behalten. Der Doppelpass dient der Integration.

WER PROFITIERT VON DER NEUREGELUNG?

ZAHL DERJUNGEN DEUTSCHEN, DIE SICH NACH
BISHERIGEM RECHT ZWISCHEN DER DEUTSCHEN STAATSBURGERSCHAFT
UND DER IHRER ELTERN ENTSCHEIDEN MUSSTEN.

41.258
38.600

40.156
39.089

45.000
40.000
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000

5.000

37.568
36.819
36.863

35.666

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
QUELLE: STATISTISCHES BUNDESAMT
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IN WORDE ALTERN

GUTE PFLEGE

Menschen wollen in Wiirde und moglichst inihrer
gewohnten Umgebung alt werden. Deshalb starken wir
die Pflege und machen sie zukunftsfest.

GESAGT

Im Koalitionsvertrag haben wirverabredet, die Situation der Pflegebedrftigen,
ihrer Angehorigen und der Menschen, diein der Pflege arbeiten, zu verbessern.

GETAN V

Zum1.Januar2015erhalten Pflegebedirftige bessere Leistungen, pflegende An-
gehorige und Pflegefachkrafte werden entlastet. Die Leistungsbeitrdge steigen
um vier Prozent. Die Leistungen in der hauslichen Pflege werden flexibilisiert,
Demenzkranke besser unterstiitzt. AuRerdem starken wir die Qualitat der sta-
tiondren Pflege.

Zur Finanzierung wird der Beitragssatz zur Pflegeversicherung um 0,3
Prozentpunkte angehoben. Ein Teil der Einnahmen flieRt in einen neuen Pflege-
vorsorgefonds. Dieser soll ab 2030 die Beitrage stabilisieren, wenn Menschen
aus den geburtenstarken Jahrgdngen pflegebedirftig werden.

GERECHT v/

Die Neuregelungen sind ein erster Schritt zur Starkung der Pflege. Wir orientie-
renunsdabeiam Prinzip»ambulantvor stationdr« und entsprechen damit dem
Wunschvieler Pflegebediirftiger, solange wie moglich zu Hause zu bleiben. AuRer-
dem schaffen wireine nachhaltige Finanzierungsbasis. Mit weiteren Gesetzen
werden wir den neuen Pflegebediirftigkeitsbegriff umsetzen und die Aufstieg-
schancenin Pflegeberufen verbessern.

»Wirsind stolz darauf, die grolte Reform der
Pflegeversicherung seit ihrem Bestehen vorlegen
zu konnen.«

Karl Lauterbach, stellvertretender Vorsitzender der SPD-Bundestagsfraktion
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MEHR SOLIDARITAT IM GESUNDHEITSSYSTEM

DAS ENDE
DER KOPFPAUSCHALE

Die Finanzierung der Krankenversicherung richtet sich
kiinftig wieder vollstandig nach dem Einkommen. Damit
entlasten wir 20 Millionen Versicherte.

GESAGT Vv

Im Koalitionsvertrag habenwirdurchgesetzt, dass Zusatzbeitrage in der Gesetz-
lichen Krankenversicherungkiinftig nurabhangig vom Einkommen erhoben wer-
den kénnen. Damit haben wir das Ende der Kopfpauschale besiegelt.

GETAN V

Abdem 1. Januar 2015 wird der Beitragssatz zur Gesetzlichen Krankenversiche-
rung von 15,5 auf 14,6 Prozent gesenkt. Damit zahlen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer sowie Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber kiinftig jeweils 7,3 Pro-
zent. Diesozial ungerechte, einkommensunabhangige kleine Kopfpauschale wird
abgeschafft. In Zukunft kénnen die Krankenkassen tiber die Hohe der prozen-
tualen Zusatzbeitrage selbst entscheiden. Damit Kassen mit Versicherten mit
niedrigen Einkommen nicht im Nachteil sind, gibt eseinen unbtirokratischen und
vollstandigen Einkommensausgleich zwischen den Kassen. Wer den Zusatzbei-
tragnicht bezahlen will, kann die Krankenkasse wechseln.

AuBerdem soll ein neues Qualitatsinstitut wissenschaftlich fundiert
Kriterien entwickeln, um die Qualitdt von Diagnosen und Therapien objektiv
messbar und vergleichbar zu machen.

GERECHT v/

Mit der Senkungder Kassenbeitrdge entlasten wir 20 Millionen Versicherte. Mit
der Abschaffung der Kopfpauschale sorgen wir fir mehr Solidaritat im Gesund-
heitssystem: starkere Schultern tragen mehrals schwache. Ziel der SPD-Bundes-
tagsfraktionbleibt die soziale Biirgerversicherung, in der Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer sowie Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber gleich viel beisteuern.

PFLEGE / GESUNDHEIT
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AUSSENPOLITIK UND FLUCHTLINGE

VERANTWORTUNG
IN DER WELT

Mit Diplomatie und humanitdrer Hilfe begegnen wir
den Konflikten und Krisen in der Welt. In Deutschland
kimmern wir uns um diejenigen, die vor Krieg und Gewalt
fliehen mussten. Das ist gelebte Verantwortung.

GESAGT V/

Im Koalitionsvertrag haben wireine zuriickhaltende und transparente Riistungs-
exportpolitik durchgesetzt und MaRnahmen vereinbart, um Asylbewerberinnen
und Asylbewerber wiirdiger zu behandeln und schneller zu integrieren.

GETAN v/

TRANSPARENTE UND RESTRIKTIVE
RUSTUNGSEXPORTE

Die Bundesregierung informiert das Parlament erheblich schneller und umfas-
sender tiber genehmigte Ristungsexporte. Genehmigungen werden deutlich
restriktiver: Ristungsexporte in Krisenregionen aus wirtschaftlichem Interesse
wird es nicht mehr geben.

FLUCHTLINGE AUFNEHMEN

Deutschland nimmt mehr Flichtlinge auf als jedes andere Land in der EU. 2014
kamen Uber 200.000 Fliichtlinge und Asylbewerber. Damit sie menschenwiir-
dig aufgenommen werden, helfen wir den Kommunen bei der Unterbringung.

ASYLBEWERBER SCHNELLER INTEGRIEREN

Die Bearbeitungszeit fir Asylantrage soll durch mehr Personal auf drei Monate
sinken. Kiinftig kdnnen Asylbewerberinnen und Asylbewerber schon nach drei
stattnach zwélf Monaten eine Arbeit aufnehmen und sich undihre Familien ver-
sorgen. Die Bewegungsfreiheit wird erhoht, in dem die Residenzpflicht aufgeho-
ben wird. Die Leistungen fir Asylbewerber werden an das aktuelle Preisniveau
angepasst. Geldleistungen erhalten Vorrang vor Sachleistungen.
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MIT DIPLOMATIE FUR DEN FRIEDEN

Deutschlandist als Gesprdchs-und Vermittlungspartnerinden Krisen und Kon-
flikten der Welt gefragt wie nie. Wir setzen uns engagiert dafir ein, dass Kon-
flikte wie in der Ukraine oder im Nahen Osten politisch und ohne Waffen geltst
werden. Dem Nordirak, wo die IS-Terrorherrschaft wiitet, galt es, durchumfang-
reiche humanitare Hilfe sowie militarische Unterstiitzung beizustehen.

GERECHT v/

Deutschland bringt seine Méglichkeiten fiir die Bewaltigung und Losunginterna-
tionaler Konflikte und humanitarer Katastrophenein. Wir iibernehmen Verant-
wortung fir diejenigen, die in Not sind, die vor Gewalt und Vernichtung fliehen
und alles zuriicklassen missen.

ASYLBEWERBERZAHLEN SO HOCH WIE ZULETZT 1994
ZAHL DER ASYLANTRAGE SEIT 1995 PRO JAHR (ERSTANTRAGE)

166.951 PROGNOSE 200.000

117.648 127.023

1995 2000 2005 2010 2014

*ERSTES HALBJAHR
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BILANZ IM UBERBLICK

AUSSERDEM AUF
DEN WEG GEBRACHT

KLIMASCHUTZ VORANBRINGEN

Wir haben in der EU neue, ambitionierte Klimaschutzziele bis 2030 durchge-
setzt. Um die Klimaschutzziele bis 2020 in Deutschland umzusetzen, hat die
Koalition ein Aktionsprogramm Klimaschutz und einen Nationalen Aktionsplan
Energieeffizienz beschlossen. Damit wollen wir die Reduktion der Treibhaus-
gas-Emissionen um 40 Prozent gegeniiber 1990 erreichen.

KEINE GRUNE GENTECHNIK IN DEUTSCHLAND

Dankdes Drucks der SPD-Bundestagsfraktion tritt die Bundesregierungin der
EU dafir ein, dass die EU-Mitgliedstaaten eigene Anbauverbote fiir gentech-
nisch veranderte Pflanzen erlassen kénnen. Damit soll der Anbau griiner Gen-
technik trotz EU-Zulassungin Deutschland verhindert werden.

NSA-AFFARE AUFKLAREN

Fraktionsibergreifend haben wir einen Untersuchungsausschuss NSA einge-
setzt. Er soll die massenhafte Erfassung und Speicherung von Kommunikati-
onsdaten von, nach und in Deutschland durch US-amerikanische und britische
Nachrichtendienste untersuchen. AuRerdem soll er priifen, welche Reformen
notwendig sind, um vertrauliche Kommunikation besser zu schiitzen.

DIGITALE AGENDA VORANTREIBEN

Zur Starkung der Aktivitdten im Bereich der Digitalisierung hat die Bundesregie-
rungerstmalseineressortiibergreifende Digitale Agenda 2014-2017 beschlossen.
Damit werden wesentliche digitale Vorhaben der Koalition gebtindelt-allenvor-
ander flichendeckende Breitband-Ausbau bis 2018 mit 50 Mbit/s.

GLEICHSTELLUNG VON
LEBENSPARTNERSCHAFTEN

In der Steuerpolitik und bei der Sukzessivadoption haben wir eingetragene Le-
benspartnerschaften der Ehe gleichgestellt. Unser Ziel der volligen Gleichbe-
handlungvon Ehe und Lebenspartnerschaft riickt damit ein Stiick naher.
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LEBENSVERSICHERUNGEN
STABILISIERT

Mit einem ausgewogenen Maknahmenpaket haben wir dafiir gesorgt, dass sich
die Versicherten auch in Zukunft darauf verlassen kénnen, dass sie die ihnen
garantierten Leistungen erhalten. Die Versicherungsunternehmen, Anteilseig-
nerund der Versicherungsvertrieb leisten hierzu einen angemessenen Beitrag.
Gleichzeitig starken wir die Aufsicht (iber die Versicherungen.

STRAFBEFREIENDE SELBSTANZEIGE
VERSCHARFT

Die strafbefreiende Selbstanzeige darf kein Freifahrtschein fir Steuerhinter-
zieherinnen und-hinterzieher mehrsein. Deshalb haben wir eine Verscharfung
durchgesetzt: Kiinftigwdachst die Strafzahlung mit der Héhe der hinterzogenen
Steuern auf biszu20 Prozent. Fiirauslandische Kapitalertrage missen auch fir
langer zuriickliegende Zeitraume Steuern nachgezahlt werden.

STEUERFLUCHT BEKAMPFEN

Im Oktober2014 haben 50 Staaten einenautomatischen Informationsaustausch
in Steuersachen ab 2017 vereinbart. Die Partnerldnder senden kiinftig automa-
tisch Informationen Gber Kapitalertrage an die deutschen Finanzamter. Damit
schiitzt das Bankgeheimnis Steuerbetriiger nicht mehrvor Strafverfolgung.

EIGENTUMER HAFTEN BEI BANKENPLEITEN

Mit der Umsetzungdereuropdischen Bankenabwicklung werden die Steuerzah-
lerinnen und Steuerzahlerkiinftigvor den Kosten einer Bankenpleite geschiitzt.
Dabeiwerden zunachstdie Eigentiimerinnen und Eigentiimer der Pleitebank zur
Kasse gebeten, bevor die Gemeinschaft der Banken haftet. Die europdischen
Banken zahlen dazu 55 Milliarden Euro in einen Abwicklungsfonds ein. Wichtig
war uns,dass Sparkassen und Genossenschaftsbanken mitihremrisikodrmeren
Geschaftsmodell weniger einzahlen als risikobereite Banken.

SCHUTZ VOR SEXUELLEM MISSBRAUCH

Mit dem Internet hat kinderpornographisches Material véllig neue Wege zur
Verbreitung gefunden. Daher haben wir strafrechtliche Ergdnzungenim Bereich
derKinderpornographie umgesetzt. Mit Augenmal bleibt dabeisozial iibliches
und alltagliches Verhalten straffrei, wahrend kiinftig das Herstellen, Verbreiten
und der Besitz so genannter Posing-Bilder strafbarist.
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RECHTSSICHERHEIT FUR
BILDUNGSEINRICHTUNGEN BEIM URHEBERRECHT

Damit Schulen und Hochschulen auch weiterhin Ausziige aus urheberrecht-
lich geschiitzten Werken in das schulische und universitare Intranet einstel-
len dirfen, haben wir das Urheberrecht geandert. Damit besteht jetzt dauer-

haft Rechtssicherheit bei der Benutzung urheberrechtlich geschiitzter Werke
im Unterricht.

AUSSERDEM HABEN WIR

= die Bestechung von Abgeordneten strafbar gemacht,

= mehr Gerechtigkeit bei Ghetto-Renten geschaffen,

= die Kiinstlersozialversicherung stabilisiert,

= eine Endlagersuchkommission eingesetzt,

= mehr Umweltschutzin der Landwirtschaft durch eine Neuausrichtung
dereuropdischen Agrarpolitik durchgesetzt und

= die Abhdngigkeit von Ratings auf Finanzmarkten verringert.

VIEL GETAN, VIEL VOR

_ WAS WIR ALS
NACHSTES UMSETZEN

MEHR FRAUEN IN FUHRUNGSPOSITIONEN

In keiner anderen Wirtschaftsnation sitzen so wenige Frauen in Fihrungs-
etagen wie in Deutschland. Das werden wir andern. Ab 2016 sollen Aufsichts-
rdte von bérsennotierten und voll mitbestimmungspflichtigen Unternehmen
zu mindestens 30 Prozent mit Frauen besetzt sein. AuRerdem erarbeiten wir
ein Entgeltgleichheitsgesetz, um gleiche Lohne fir Frauen und Manner besser
durchzusetzen.

ORDNUNG AUF DEM
ARBEITSMARKT SCHAFFEN

Wir werden die Leiharbeit auf ihre Kernfunktion beschranken. Wir fithren eine
Uberlassungshéchstdauer von 18 Monaten und gleichen Lohn nach neun Mona-
ten ein. Aulerdem bekdmpfen wir den Missbrauch von Werkvertragen zur Um-
gehungdes Arbeitsrechts.

STROMNETZE AUSBAUEN,
VERSORGUNGSSICHERHEIT SCHAFFEN

Der Ausbau der erneuerbaren Energien hangt wesentlich auch vom Ausbau der
Stromnetze und vom Strommarktdesign ab. Deshalb fiihren wir die MaBnahmen
zurErhéhungder Akzeptanz der Blrgerinnen und Biirger beim Netzausbau fort.
Den Strommarkt werden wir so weiterentwickeln, dass die Versorgungssicher-
heit umweltvertraglich und zu moglichst niedrigen Kosten gewahrleistet ist.

FRACKING VERBIETEN

Alsunkonventionelle Erdgasgewinnungist Fracking eine Technologie mit erheb-
lichem Risikopotenzial und noch nicht ausreichend erforscht. Deshalb werden
wir Fracking mit umwelttoxischen Stoffen sowiein allen sensiblen Gebieten wie
Wasserschutz-und Heilquellenschutzgebieten sowie oberhalbvon 3000 Metern
verbieten. Nur in Ausnahmefdllen soll unter strengen Auflagen eine Genehmi-
gung fir Forschungsbohrungen méglich sein, wenn zuvor eine Kommission die
Unbedenklichkeit attestiert hat.
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BERUFLICHE BILDUNG STARKEN
Mit einer Allianz fir Aus- und Weiterbildung wollen wir jungen Menschen eine
Ausbildungsgarantie geben. Um beruflichen Aufstieg zu erleichtern, werden wir
das Meister-BAfoG verbessern.

FINANZIELLEN VERBRAUCHERSCHUTZ
VERBESSERN

Wirverbessernden Schutz von Verbraucherinnen und Verbrauchern beim Kauf
von Finanzprodukten. So fiihren wir deutlichere Warnhinweise tiber Produktri-
siken einund verbessernden Zugang zu unabhangiger Beratung.

INVESTITIONEN ANREGEN

Deutschland hat ein Investitionsdefizit bei 6ffentlichen und privaten Investiti-
onen. Deshalb erarbeitet eine Expertenkommission Vorschlage, wie die Investi-
tionstatigkeitvon privaten Unternehmen verbessert und mehrKapital in die Fi-
nanzierung des Netzausbaus gelenkt werden kann.

BUROKRATIE ABBAUEN

Wirwerden Start-Ups und junge Griinder von Biirokratiepflichten befreien und
den Mittelstand von Birokratiekosten entlasten.

GLEICHWERTIGE LEBENSVERHALTNISSE
IN DEUTSCHLAND

Mit dem Auslaufen des Solidarpakts 2019 steht eine Neuordnung der Finanz-
beziehungen zwischen Bund, Ldndern und Gemeinden bevor. In den Verhand-
lungen treten wir fiirein solidarisches Gemeinwesen ein, das gleichwertige Le-

bensverhdaltnisse in Deutschland zum Ziel hat.

KARENZZEITEN EINFUHREN

Auf unser Betreiben hin hat die Bundesregierung Eckpunkte festgelegt, um in

Zukunft beim Wechsel von politischen Amtstragern in die Wirtschaft Interes-
senskollisionen zu verhindern. Mitglieder der Bundesregierung missen in Kon-
fliktfallen kiinftig nach ihrem Ausscheiden aus der Politik mindestens zwolf Mo-

nate warten, bevor sie ein Jobangebot aus der Wirtschaft annehmen diirfen.

ZWANGSPROSTITUTION BEKAMPFEN,
LEGALE PROSTITUTION BESSER REGELN

Wir wollen Opfer von Menschenhandel und Zwangsprostitution besser schiit-
zenunddie Taterwirksamerbestrafen. Das Aufenthaltsrecht fir Opfervon Men-
schenhandel werden wir weiterentwickeln. Zudem werden wir die Regulierung
des Prostitutionsgewerbes und die ordnungsrechtlichen Kontrollmoglichkei-
tenverbessern.

EMPFEHLUNGEN DES NSU-UNTERSUCHUNGS-
AUSSCHUSSES UMSETZEN

Mit dem NSU-Untersuchungsausschuss hat der Bundestag nach dem Bekannt-
werden der Mordserie derrechtsterroristischen Gruppierung »Nationalsozialis-
tischer Untergrund« Empfehlungen zur Reform von Polizei, Verfassungsschutz
undJustizerarbeitet und sich fiireine kontinuierliche Unterstiitzung der zivilge-
sellschaftlichen Demokratieforderungeingesetzt. Zwei Maknahmenpakete zur
Justiz und zum Verfassungsschutz werden wir 2015 umsetzen. AuRerdem wird
im Haushalt 2015 mehr Geld fir Initiativen gegen rechte Gewalt bereitgestellt.

LANGZEITARBEITSLOSIGKEIT
BEKAMPFEN

Viele Langzeitarbeitslose profitieren kaum von der guten Stimmung auf dem
deutschenArbeitsmarkt. Bundesarbeitsministerin Andrea Nahles hat daherein
Konzept flir den Abbau der Langzeitarbeitslosigkeit vorgestellt, mit dem wir
mehr Chancen und soziale Teilhabe ermo6glichen wollen. Diese Eckpunkte wer-
dennun konkretisiert und umgesetzt.

VERGABERECHT MODERNISIEREN

Wir werden das Vergaberecht reformieren. Die Verfahren sollen einfacher und
flexibler werden. Die Teilnahme kleiner und mittlerer Unternehmen an 6ffentli-
chen Vergabeverfahren wollen wir erleichtern. Gleichzeitig soll die 6ffentliche
Auftragsvergabe kiinftig starker strategische Ziele unterstiitzen. Dazu geho-
ren vor allem soziale, 6kologische und innovative Aspekte. Kommunen sollen

mehr Rechtssicherheit bei der Erbringung von Leistungen der Daseinsvorsor-

ge erhalten.

AUSBLICK
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IMPRESSUM



GESETZLICHER MINDESTLOHN v

GUTE TARIFLOHNE v

RENTENPAKET v

ELTERNGELDPLUS v

HOHERES BAFOG v

MEHR GELD FUR BILDUNG v

MIETPREISBREMSE v

NEUSTART DER ENERGIEWENDE v

AUSGEGLICHENER HAUSHALT v

ENTLASTUNG DER KOMMUNEN v

MODERNES STAATSBURGERSCHAFTSRECHT v

ENDE DER KOPFPAUSCHALE v

BESSERE PFLEGE v

GLEICHSTELLUNG VON LEBENSPARTNERSCHAFTEN v
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